
A: Nissan Italia S.r.l. 
  Via Tiberina km 15,740 
  00060 Capena (RM) 
  fax n. +39 06 90808573 
 
 
DA: ___________________________ 

 
 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DELL’ART. 13 D.LGS. 196/ 2003 
 

In relazione ai dati personali che Lei liberamente conferirà, La informiamo di quanto segue: 
1) I dati verranno trattati da Nissan Italia S.r.l., con sede in Capena (RM), Via Tiberina Km 15,740, in qualità 
di Titolare del Trattamento, esclusivamente per consentirci di valutare la Sua candidatura ai fini di 
un’eventuale futura instaurazione di un rapporto di lavoro con Nissan Italia S.r.l.. 
2) Il conferimento dei dati è facoltativo; l’eventuale Sua richiesta di interruzione del trattamento dei dati 
precluderà tuttavia a Nissan Italia S.r.l. di valutare la Sua candidatura. 
3) Il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti manuali, informatici o telematici, idonei comunque a 
garantirne la sicurezza e la riservatezza. 
4) I dati verranno conservati per un periodo non superiore a 12 mesi dall’invio del Suo curriculum; decorso 
inutilmente tale termine senza alcun aggiornamento da parte Sua del curriculum, Nissan Italia S.r.l. 
provvederà alla loro cancellazione. 
5) Nella fase di ricerca e selezione del personale, Nissan Italia S.r.l. non ha di regola necessità di raccogliere 
dati “sensibili” (tali da intendersi quelli idonei a rivelare l’origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, 
filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, l’adesione a partiti, sindacati, associazioni od 
organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo 
stato di salute e la vita sessuale). Il dato relativo all’appartenenza a categorie protette – che, Le ricordiamo, è 
di natura “sensibile” – da Lei eventualmente riportato nel curriculum verrà trattato unicamente per 
riconoscerLe i conseguenti benefici di Legge e solo previa acquisizione del Suo consenso per iscritto. 
In mancanza del Suo consenso al trattamento dei “dati sensibili”, il Suo curriculum verrà eliminato dai nostri 
archivi e non potremo valutare la Sua candidatura. 
In caso di futura instaurazione di un rapporto contrattuale con Nissan Italia S.r.l., Le verrà fornita una nuova 
informativa. 
6) Tenuto conto dell’appartenenza di Nissan Italia S.r.l. ad un gruppo internazionale,  nel corso dell’attività 
di selezione del personale i dati potranno formare oggetto, previa acquisizione del Suo consenso, di 
trasferimento all’estero (inclusi Paesi al di fuori dell’Unione Europea). 
7) I dati potranno essere resi noti a: 
-  addetti delle società incaricate da Nissan Italia S.r.l. per la selezione del personale  
- dipendenti delle Direzioni Risorse Umane della Nissan Italia S.r.l e di altre società del Gruppo Nissan 
- dipendenti di altre Direzioni di Nissan Italia S.r.l. a cui appartiene la posizione lavorativa oggetto della Sua 
candidatura. 
Vi precisiamo inoltre che i dati non formeranno oggetto di diffusione. 
8) Ai sensi dell’art. 7 D.Lgs. 196/2003, Lei potrà ottenere che i Suoi dati personali vengano messi a Sua disposizione in 

forma intelligibile. Potrà inoltre ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati 

in violazione di Legge nonchè l’aggiornamento, la rettificazione o l’integrazione dei dati; potrà altresì opporsi, per 

motivi legittimi, al trattamento contattando la Direzione Risorse Umane della Nissan Italia S.r.l. 

 

 
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Preso atto dell’informativa che precede, ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 D.Lgs. 196/2003, acconsento al 
trattamento dei miei dati personali, ivi inclusi i dati sensibili relativi alla mia appartenenza alle categorie 
protette, così come indicato nell’informativa e nei limiti da essa previsti, ad opera di Nissan Italia S.r.l..  
 
 
DATA  _________________ 
 
NOME E COGNOME ____________________________________ 
 
FIRMA ______________________________ 
 
 


